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Lei n® 03 de 15 de Maio de 2014.

EMENTA: Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentdrias para a elaboragdo da Lef

Orgamentdria Anual - LOA para o
Exercicio Financeiro de 2.015 e dd outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JACOBINA, ESTADO DO
PIAUL, no uso de suas atribuigBes legais, sanciona a seguinte Lei, aprovada pelo
Plendrio da C&mara de Vereadores:

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio
de Jacobina, Estado do Piaui, para o Exercicio Financeiro de 2.015, nos termos do
art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, da Lel Org&nica do Municiplo, da Lei n°®
4.320/64, e nos termos da Lei Complementar Federal n.® 101/00, e de acordo
com as Metas Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais compreendendo:

I- Das prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

II - As diretrizes gerals e especificas para elaboragao e execucdo dos
orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

III - A organizag3o e estrutura dos orgamentos;

IV - DisposicGes relativas a Divida Municipal;

V -  Disposigdes sobre 0 Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI - As disposigbes relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos
Soclais;

VII - As disposicBes sobre alteragBes tributdrias do Municipio e
medidas para o© incremento da receita, para o© Exercicio Financeiro
correspondente;

VIII - DispBe sobre a reserva de contingéncia

IX - Outras disposigbes.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientardo na
elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio
Financeiro.

capPiTuLOI1I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 29 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
Exercicio Financeiro de 2.015, serdo fixadas em consondncia com o Art. 4° da Lei
Complementar 101/00, bem como o Art. 165, § 29, da Constituicdo Federal, em
que sdo especificadas no Anexo 1, que integra esta Lel, a serem detalhadas na
programac&o or¢amentdria para o Exercicio Financeiro de 2.015:

I-  Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

II - A prestacdo de servigos educacionais de qualidade;

III - A garantia de servicos de atengdo e prevengdo da Salde e
Saneamento Basico;

IV - A promogdo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V- A assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI - A geragdo de emprego e renda através de cursos que qualificam
a mdo de obra local e da garantia de crédito;

VII - A habitagdo e o urbanismo — habitagdo popular e infra-estrutura
urbana e rural;

VIII - A promogdo da agricultura e do abastecimento;

IX - Recuperagdo e preservagdo do meio ambiente;

X- O oplanejamento das agdes municipais com
racionalizagdo, efici®ncia, efetividade e eficécia.

vistas &

Paragrafo Unico - Na Alteragio do Projeto de Lel do PPA (Plano
Plurianual 2013/2017 e da proposta orgamentaria para o Exercicio Financeiro de
2.015, o Poder Executivo poderd aumentar ou diminulr as metas estabelecidas
nesta Lel a fim de compatibilizar a despesas orgadas com a receita estimada, de
forma a assegurar o equilibrio das contas publicas, significando dizer que as
metas estabelecidas ndo constituem limite & programacdo de despesa.

caPiTULO INI
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICiP10

SEGCAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3° - A Lei Orgamentdria Anual obedecerd 3 elaboragdo do
Orgamento do Municiplo relativo ao Exercicio Financeiro de 2.015, as diretrizes
gerais e especificas de que trata este capitulo consubstanciadas no texto desta
Lel.

Art. 49 - A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5° ° A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugao da Lei
Orcamentaria de 2.015 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal e o equilibrio das contas plblicas, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas
as Informag@es relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6° - A Lei Orcamentaria Anual poderd incluir a programagdo
constante de propostas de alteragGes do Plano Plurianual 2.014/2.017, que tenha
sido objeto de projetos de Leis especificas.

Art. 7° ° A elaboragdo da Proposta Orgamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2.015, abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio,
seus fundos e entidades da administracdo Direta e Indireta, assim como a
execugdo obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lei,

Art. 82 - As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo
como base a execugdo orgamentdria observada no periodo de janeiro a junho de
2.014, observando-se:

I- Os valores orcamentarios na forma do disposto neste artigo,
poderdo, ainda, ser corrigidos durante a execugdo orgamentaria por critérios que
vierem a ser estabelecidos na Lel Orgamentaria Anual;

I1I- Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que
reavaliados a luz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre
novos projetos;

III - A Lel Orgamentdria Anual observara, na estimativa da receita e
na fixagdo de despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da agdo
governamental;

IV - A manutencdo de atividades existentes tera prioridade sobre as
acOes de expansao;

V- Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo
ser programados para atender despesas de capital, apds atendidas as despesas
com pessoal e encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o
custeio administrativo e operacional;

VI - O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
da receita proveniente de Impostos e das transferéncias de recursos deles
decorrentes na manutengdo e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, ficando asseguradas dotagfes
orcamentdrias prdprias para o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica, na forma do disposto na Lei n° 8.424, de 24 de dezembro de
1996;

VII - A aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de salde
cumprira ao disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de
2.000, que determina que a partir de 2.004, a referida aplicagdo devera ser de no
minimo 15% (quinze por cento);

VIII -Constara da Proposta Orgamentdria o produto das operagdes de
crédito autorizado pelo Legislativo, com destinagdo e vinculagdo a projeto
especifico;

IX - Nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
fontes de recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na
presente Lei;

X - Todas as despesas relativas & Divida PUblica Municipal constardo
da Lei Orgamentdria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos; e

XI - Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 1% (um
por cento), cuja forma de utilizagdo e montante, estard definida com base na
Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e

outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



w & Co Ano Xl » T ina (PI) - S Feira. 2 i 2015 » Edicio MMDCCLXVIII
S w08 & no * Teresina (PI) - Sexta-Feira, 23 de Janeiro de 2015 * Edi¢ao 213

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACORBINA DO PIAUI
CNPJ (MF) n° 41.522.368/0001-05

JEThing
Y
Art. 99 - As despesas a conta de Investimentos em Regime de
Execucdo Especial, somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas,
decorrentes de calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art.
167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 10 - O Poder Executivo fica autorizade firmar convénio, com
vigéncia maxima de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal,
Estadual, visando o desenvolvimento de programas prioritdrios nas areas de
educacdo, cultura, satde, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, esporte e
lazer, obras e servigos gerais, seguranga publica e infra-estrutura e saneamento,
dentre outros necessarios ao desenvolvimento do Municipio, podendo firmar
termos aditivos aos respectivos convénios.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos
efou empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel com
a capacidade do Municipio.

SECAO II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11 - O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional
aprovada por Decreto, compreendendo seus orgdos, fundos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Municipio.

§ 1° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orgamentdria, detalhada por categoria de programagdo em
seu menor nivel, com suas respectivas dotacBes, especificando a esfera
orcamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminado:

1- Pessoal e encargos sociais;

2-  Juros e encargos da divida Interna;

3- Outras despesas correntes;

4- Investimentos;

5- InversBes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com
constituicdo ou aumento de capital de empresas;

6- Amortizagdo da divida.

§ 2° - A categoria de programagdo de que trata este artigo serad
identificada por projetos e atlvidades, tituladas individualmente e com indicagdo
sucinta de metas que caracterizam o produto esperado da agdo publica.

§ 3° - No Projeto de Lei Orgamentaria Anual serd atribuido a cada
Projeto e Atividade, sem prejuizo das codificagbes funcionais programdticas
adotadas um cédigo numeérico seqilencial.

§ 4° - A modalidade de aplicagdo dos recursos sera expressa através
de cddigos indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para
atender a conveniéncia da execugdo orgamentaria:

I- Transferéncias Intragovernamentais a Entidades n3o integrantes
dos Orgamentos Fiscais € da Seguridade Social (15);

11 - Transferéncias a Unido (20);

III - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

IV - Transferéncias a Municipios (40);

V- Transferéncias a Instituigdes Privadas (50); e

VI - AplicagBes Diretas - Administrag@o Municipal (20).

Art. 12 - As operagdes de crédito por antecipagdo da receita,
contratados pelo Municiplo, serdo totalmente liquidadas até o final do Exercicio
Financeiro; em que forem contratadas.

capPiTuLO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 13 - Acompanhargo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

I- Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, apresentados de forma sintética e agregada, evidenciando
déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

II - Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, segundo as categorias e subcategorias econdmicas;

III - Quadro - Resumo das despesas dos Or¢amentos Fiscais e da
Seguridade Social;

a) Por classificacao institucional;

b) Por fungdo;

c) Por sub-fungdo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicagdo; e

g) Por elemento de despesa.

IV - Demonstrativo dos recursos destinados & Manutengdo do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil @ do Desenvolvimento do Ensino;

V- Demonstrativo dos investimentos consclidados;

VI - Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de
recursos identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, em termo global e por érgéos;

VII - As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso III, letras A,
B e C, sobre a evolugdo da receita, letras D, E e F sobre a evolugdo da despesa,
conforme a Lel n° 4.320/64.

CAPiTULOV
DAS DISPDSICGES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 14 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira
do Municipio, procederd a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano
Plurianual, a serem incluldas na proposta orgamentdria, podendo, se necessario,
inclulr programas de operagdes de crédito.

Art. 15 - O Projeto de lei orcamentaria poderd incluir, na composicdo
total da receita recursos provenientes de operacles de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no art. 167, inciso III da Constituigdo Federal.

Art. 16 - A Lei Orgamentaria Anual poderad autorizar a realizagdo de
operagBes de crédito por antecipagdo da receita, desde que observado o disposto
no art. 38, da Lei Complementar 101/2.000.

Art. 17 - As despesas com o servico da divida do Municipio deverda
considerar apenas as operages contratadas e as propriedades estabelecidas,

bem assim as autorizagBes concedidas, até a data do encaminhamento da
proposta de Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 18 - O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos
principios da unidade, universalidade e anualidade.

Art. 19 - O Orgamento Fiscal do Municipic abrangera todas as receitas
e despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgdos e entidades e bem assim do
Poder Legislativo.

§ 1° - Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os 6rgdos, fundos e
entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 20 - O Orgamento da Seguridade Sccial abrangera as agdes
governamentais dos poderes, odrgdos e fundos da Administragdo Direta,
vinculadas @  &reas de Salde, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao
definido na Lei dos Fundos de Salde e Assisténcia Social e da Lel Organica do
Municipio.

Art. 21 - O Orgamento de investimentos, previsto na Lei Orgdnica do
Municipio detalhara, individualmente por categoria de programagdo e natureza da
despesa as aplicagBes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente
Lei.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES RELATIVO AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22 - As despesas com pessoal da Administracdo Direta e Indireta,
ficam limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liguida; sendo
54% (cinglenta e quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento)
para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso III, §§ 1° e 22 do Art.

(Continua na proxima pdgina)
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19 e inciso III, § 1° do Art. 20, da Lei Complementar n.® 101, de 04 de maio de
2000, bem como ao disposto no Art. 182 da Constituigdo Estadual e na Lei
Orgénica do Municipio.

§ 1° - A verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados A;rts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000 sera realizada
ao final de cada semestre,

§ 2° - Entendem-se como Receitas Correntes Liquida para efeitos de
limites do presente artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administragdo
Direta e Indireta, excluidas as Receltas relativas a contribuicdo dos servidores
para custeio do sistema de Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV ,
letra c do art. 2° da Lei Complementar n.° 101, de 04 .05.2000.

§ 3° - O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata
este artigo, abrange os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes
despesas:

I-  Saldrios (vencimentos e vantagens fixas e varidveis);

II - ObrigagGes Patronais (encargos sociais);

III - Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes;

IV - Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretarios;

V-  Subsidios dos Vereadores; e

VI - Outras Despesas de Pessoal.

§ 4° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo além dos indices inflacionarios, a criago de cargos ou alteragdo de
estrutura de carreira, bem como a admissdo, a qualquer titulo, pelo érgdo ou
entidades da Administracdo Direta, Autarquias e FundagBes, sé poderd ser feita
se houver prévia dotacdo orgamentaria suficiente para atender as projegBes de
despesas até o final do Exercicio Financeiro e obedecerdo ao limite do caput deste
artigo.

§ 5° - Os valores dos Contratos de Terceirizacdo de M3o de Obra que
se referem & substituigio de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "“Qutras Despesas de Pessoal”.

§ 6° - O pagamento de precatbrios judicial deverd obedecer aos
preceitos e regras capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de
setembro de 2.000.

Art. 23 - Fica autorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades
sem fins lucrativos reconhecida de utilidade pulblica; a pessoas fisico-carentes,
mediante processo interno, nas dreas de educagdo, salde e assisténcia social,
agricultura, esporte amador.

§ 1° - Os pagamentos serdo efetuados apds aprovagdo pelo Poder
Executivo, dos Planos de Aplicacdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° - Os prazos para a prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicacdo, ndo podendo ultrapassar aos 30
(trinta) dias do encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3° - Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades que
ndo prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as
suas contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

SECAO I
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 24 - A liberagdo de recursos correspondentes as dotagdes
orgamentarias destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera
conforme o disposto nos Arts.29 e 29-A da Constituicdo Federal.

§1° - O Poder Executivo repassard ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, o valor de 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao
somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no §5° do Art. 153 e
nos Arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio
anterior, excluindo-se os valores de convénios, alienagdes de bens, fundo especial
e operagbes de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este
poder independente.

§2° - O valor do duodécimo de que trata o paragrafo anterior, em
hipétese alguma podera ultrapassar 7% (sete por cento) das receitas ali
previstas;

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25 - A estimativa da receita que constard do projeto de Lel
Orgamentéria Anual para o Exercicio Financeiro de 2.015, contemplard medidas
de aperfeigoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a
expansdo da base tributaria e conseqiientemente aumento das receitas proprias.

Art. 26 - O Prefeito Municipal encaminhara @ Camara propostas de
alteragBes na Legislagdo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia
administrativa, visando a:

I- Adequagdo das aliquotas dos tributos Municipais;

II - Priorizagdo dos tributos diretos;

III - Aplicagdo da justica fiscal;

IV - Atualizagdo das taxas; e

V- Reformulagdo dos procedimentos necessdrios a cobranga dos
tributos municipais.

capfTULO I X
DAS DISPOSI(,‘GES GERAIS

Art. 27 - O Poder Executivo enviard de acordo com a Constituicdo
Federal o Projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara Municipal, que apreciard
até o final da Sessdo Legislativa devolvendo-0 a seguir para sang&o.

Paragrafo Unico - Se o projeto de Lei Orgamentdria Anual n3o for
encaminhado até o inicio do Exercicio Financeiro de 2.015, ou se 0 mesmo nao
for aprovado, as despesas municipais deverdo ser contempladas mediante
abertura de crédito especial a ser autorizado pelo Poder Legislativo Municipal,
conforme determina o §8°, do Inciso I1I do Art. 166 da Constituicdo Federal.

Art. 28 - Deverd ser utilizada a classificagdo orgamentaria da despesa
publica na forma da Portaria SOF/SEPLAN n°S, de 20 de maio de 1.999, que
compdem todas as alteragdes que constituem o novo Ementario de Classificagdo
das Despesas Publicas, e a Portaria SOF/SEPLAN N.°42 de 14de abril de 1.999,
que Atualiza a discriminacdo por Fungdo de governo, que tratam o inciso I, do §
19, do art. 2° e, § 29, do art., 8°, ambos da Lei 4320/64 e portarias SOF/SEPLAN
NO 163 de 04 de maio de 2001, N° 180 de 21 de malo de 2001 e N° 325 de 27 de
agosto de 2001 que atualiza os elementos de despesa.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.0
42, de 14 de abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a criagdo
de codificagdo com 04 digitos de numeragdo segliencial.

Art. 29 - A Lei Orgamentdria Anual serd sancionada até 31 de
dezembro de 2.014, acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa —
QDD, especificando por 6rgdo, os projetos e atividades, os elementos de
despesas e respectivos desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites
fixados na Lei Orcamentaria.

I- Os Projetos de Lei Orcamentarios Anuais e de Créditos
Adicionais, bem como suas propostas de modificacdo referidas na Lei Orgénicas
do Municipio, serdo apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa
estabelecida nesta Lei;

II - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados
na Lei Orgamentdria Anual serdo acompanhados, na sua publicacdo, da
especificagdo das dotagBes neles contidos e das fontes de recursos que os
atenderdo;

III - Realizar operagbes de credito por antecipagdo da receita, nos
termos da legislagdo em vigor;

IV - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 100%
(cem por cento) do orgamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente,

§ 2° - Fica autorizada a transposigdo, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programacéo para outra ou de um
(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




.%Q* ]
3 . ()
Q MUNICIPIOS W

Ano XIlI « Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 23 de Janeiro de 2015 * Edigao MMDCCLXVIII

215

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACORBINA DO PIAUI
CNPJ (MF) n° 41.522.368/0001-05

JaTOhina
miton s 3 ST

érgdo para outro, elementos de despesas e projeto atividades a fim de manter
em equilibrio a execucdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro .

Art. 30 - Efetuar com estrita observancia a emiss8o de relatdrios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de recursos de
conformidade com as disposigbes do art. 63 da Lei Complementar N.°©101/2.000 —
de 04 de maio de 2.000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 31 - SSo vedados quaisquer procedimentos no dmbito do sistema
de orgamento, programacso financeira e contabilidade, que viabilizem a execugdo
de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orgamentdria.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a
realizar concurso publico para preenchimento de vagas e cargo no &mbito da
administragdo municipal, observados os limites constantes do artigo 22 da
presente Lei. Como a contratagdo pbr tempo determinado para suprir essencial
necessidade, nas areas de salde, educacdo, administrac8o geral e servigos de
limpeza publica.

Art. 33 - A lei de diretrizes orgamentarias compreenderd as metas e
prioridades da administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orientard a elaboracio da Lei
Orcamentdria Anual, dispord sobre as alteragBes na legislagdo tributaria e
estabelecerd a politica de aplicagdo das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 34 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 35 - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Jacobina do Piaui — PI, 15 de Maio de 2014.

;\Imeida Sousa
nicipal

Juscirene Oliveir
Prefeita

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
01. CAMARA MUNICIPAL

Aquisicdo de equipamentos e Material Permanente;
Reforma e Ampliagdo do Prédio da Camara.
Manutengdo da Camara

Aquisi¢do de veiculos

Informatizacd@o da cédmara
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02. GABINETE DO PREFEITO

1. Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

2. Desenvolver agdes de supervisdo e coordenagdo superior, dentro do Gabinete
do Prefeito.

Aquisigdo de um veiculo para o Gabinete do Prefeito.

Apoio financeiro a entidades privadas e subveng@es sociais.

Encargos com Assessorla Juridica e de Imprensa

Construcdo e Reforma do prédio da Prefeitura.
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03. ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Manter e Equipar o Departamento de Administragdo Geral e Financeiro.
. Aguisigdo de Equipamentos para Servigos da Administragdo Geral e
Tesouraria.

3. Desenvolver agdes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os
setores de Identificacdo, Junta do Servigo Militar, Expedigdo de CTPS, Correios
e Telégrafos e Telefonia.

4. Manutengdo das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os

projetos e atividades de manutencdo e controle interno, divulgacio de atos

oficiais, controle de dividas, arrecadacdo de tributos e controle de

contribuigdes, controle de almoxarifado dos 6rgdos publicos.

Aquisi¢g3o de equipamentos para Administragdo Pablica.

Assinatura de informativos, revistas e jornais.

Encargos com a manutengdo da iluminagdo publica.

Fardamento para funcionarios.

. Manutengdo de encargos com seguranga publica.
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10.Programa de publicagdo de editais e notas.

11.Treinamento e qualificacdo de funcionarios da administragdo.
12, Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.
13.Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.

14, Aquisicio de imdveis para administrag3o publica.

15. Promover a informacdo e processamento de dados.

16. Desapropriag0es de iméveis.,

04. DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1. Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio

Ambiente.

Aquisi¢ao de equipamentos e acessdrios Agricolas.

. Construgdo do Matadouro Publico Municipal.

. Construgdo das instalagGes da Feira de Pequenos Animais e parque de

vaguejada

AquisicBo de veiculos, trator agricola e patrulha mecénica com equipamentos

Aquisigdo de equipamentos para medicagdo veterinaria.

Manter e equipar 0 Mercado Publico Municipal da zona urbana e rural

. Proporcionar condicdes favoraveis para atendimento técnico aos produtores

municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.

9. Desenvolver campanhas educativas sobre preservacdo ambiental.

10.Fiscalizagdo ambiental.

11, Aquisig@o de sementes e mudas para distribuigdo gratuita aos pequenos
agricultores

12, Aquisicdo de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos
pequenos produtores

13.Aragdo de terra dos pequenos produtores.
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05. EDUCACAO

ury

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educagdo.

Manter e equipar as creches e pré-escolares.

3. Desenvolver na forma da legislagdo vigente o ensino fundamental, a
valorizagdo dos profissionais dessa area, com implementagdo das atividades
pertencentes ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica
- FUNDEB.

4. Equipar e reformar os prédios educacionais e demais orgdos sob a

responsabilidade da Secretaria de Educagdo.

Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento

do ensino fundamental.

Construgdo e/ou Recuperagdo de Creches.

Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente p/ o Ensino Fundamental.

Capacitagdo de Pessoal.

Aquisigdo de imdvel.

10. Aquisigdo de veiculos.

11.Aquisic3o de material didatico e pedagdgico.

12.Aquisigdo de Merenda Escolar.

13.Erradicacdo do Analfabetismo.

14.Manutengao do Ensino Especial e Excepcional.

15. Construgdo de Quadras Esportivas e Gindsio Poliesportivo nas unidades
escolares

16.Concessdo de bolsa de estudo a alunos carentes

17.Aquisigdo de microdnibus escolar
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06. CULTURA, DESPORTO, LAZER

[y

Implantar e equipar a biblioteca plblica municipal.

2. Desenvolver programas e atividades, festividades civicas e folcléricas do
Municipio e de nosso Estado.

3. Desenvolver o desporto amador, através de promocdes, patrocinios e outras
atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na comunidade
estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma
de lazer.

4. Construgdo efou Recuperagdo de Quadra Poliesportiva.

5. Construgdo efou Recuperagdo de Campos de Futebol.

6. Construcdo efou Recuperagdo do Estddio Municipal.

07. DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO

1. Construgdo, ampliagdo e reforma de prédios plblicos.
2. Programa de melhoria habitacional na zona urbana e rural
3. Construgdo, ampliagao, reforma de pragas publicas.
(Continua na proxima pdgina)
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Construgdo e manutengado de pavimentagdo de ruas e avenidas.

Reforma, ampliagdo e manutengdo de cemitérios publicos municipais.

. Construgdo de agudes e barragens.

. Construgdo, Ampliagdo e Recuperagdo de Rede de Eletrificagdo na zona Rural
e Urbana.

. Construcdo e Recuperagdo de Logradouros e Vias Pablicas zona urbana e rural

. Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e
rodagens.

10.Construcdo e Restauracdo de Estradas Vicinals,

Now s
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11.Construgdo e Restaurag3o de passagens molhadas, bueiros, galerias, e pontes.

12.Indenizacdo para aquisi¢do de imdveis para o Municipio.

13.Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.

14, Manutengdo da Limpeza publica.

15.Aquisigdo e manutengdo de equipamentos para o servigo de limpeza publica.

16.Construcdo e manutencdo de pogos e chafarizes publicos e sistema de
abastecimento d dgua na zona rural e urbana

17.Manutengdo do mercado, feiras e matadouros publicos.

18. Aguisicdo de trator ou patrol.

08. SAUDE E SANEAMENTO

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Salde e Saneamento.

Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de Salide.

Construcdo, reforma e ampliagdo dos Postos de Sadde.

Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgdos destinados a execucdo das

agdes basicas de salde.

Manter as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saude.

Aquisicdo de equipamentos médicos, odontoldgicos e hospitalares.

Aquisicdo de materiais e medicamentos para a satde e manutengdo da

farmicia basica para distribui¢do gratulta

8. Campanhas educativas e preventivas.

9. Programa de combate a desnutrigcdo.

10. Aquisigdo e manutengdo de equipamentos para o sistema de abastecimento
de agua.

11.Instalacdo de unidades sanitdrias domiciliar.

12, Perfuracdo de pogos tubulares e cacimbdes.

13.Construgdo e Restauragdo de Unidades Sanitarias.

14.Construcdo e Restauracdo da Rede de distribuig@o d'agua.
15. Construcdo e Restauragdo de Aterro Sanitdria.

16. Aquisicao & manutengdo de ambulancia.

17.Aquisicdo de veiculos.

18. Aquisigdo de unidade modvel
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09. ASSISTENCIA SOCIAL

1. Manter, desenvolver e equipar as instalagdes do servigo social do municipio.

2. Aquisicdo de equipamentos e material permanente F.M.A S.

3. Obras e InstalagBes no F.M.A S.

4. Transfer@ncia de recursos para entidades conveniadas.

5. Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagdo de baixa
renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo Municipal de
Assist&ncia Social.

6. Implementacdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI.

7. Implementacdo do Programa de Atendimento a Crianga e ao Adolescente -

PAC
8. Encargos com transportes de pessoas carentes.
9. Acgbes de desenvolvimento comunitario e de geragdo de emprego e renda.
10.Incentivo a fabricagdo de produtos artesanais.
11.Implementacdo do Programa de Amparo ao idoso.
12.Construgdo e Ampliagdo do Centro de Convivéncia de Idosos
13.Concess&o de ajuda financeira, distribuigdo de cestas basicas, passagens,
material de construgdo gratuita a pessoas comprovada carente
14.Manutengdo do Programa do Leite
15, Implantagdo do Pré-jovem
16. Manutengdo do Plantdio Social para pessoas comprovadas carentes.
17. Manutengdo do Programa Bolsa Famllia
18. Manuteng3o Cadastro Unico
19. Manutengdo do Programa de Atengéio Integral & Familia — PAIF
20. Implantagdo do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —
CREAS
21, Manutengdo do Vi
22. Implantagdo dos Sﬂulcmu_uﬁdnmmumﬂmnj_cmmmma
e 3 Pessoa Idosa

23. !mplementacao de ngmo_dgjn&emamgnto_uma,ﬂﬁbumn

24 Implementagso do Programa de MMNM
25. Implementagdo do Programa de Educacdo Alimentar e Nutricional
17.26. Implementagéo do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA

10. DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS

1. Manter, desenvolver e equipar as instalagdes.

2. Construgdo e manutengdo de vias plblicas.

3, Conservagdo de rodovias e estradas do municipio da zona rural e urbana
4. Abertura de ruas

Almeida Sousa
nicipal

Juscirene Oliveir
Prefeita
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AROEIRAS
DO ITAIM

G.N.P.J: 07.165.548/0001-85
Rua Aristarco Pereira-190-Centro
FONE: (89) 3421-8009

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato administrativo n° 001/2015
Procedimento Licitatério: n°. 001/2015

Modalidade: Inexigibilidade.

Objeto: Servigos especializados em assessoria contdbil.
Contratante: Prefeitura Municipal de Aroeiras do Itaim — PL
Contratado: RN CONTABILIDADE §/S.

Prazo: 12 (doze) meses;

Valor Global: R$ 113.472,00 (cento e treze mil quatrocentos e setenta e dois reais), divididos
em 12 parcelas de R$ 9.456,00 (nove mil quinhentos e cingiienta e seis reais).

AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Selegdo de empresa para elaboragdo de projeto Executivo para
pavimentagdo das Ruas do Municipio de Joaquim Pires.

TOMADA DE PRECO n°. 003/2015, com Sistema de Registro de Pregos

A Prefeitura Municipal de Joaquim Pires, pela Comissdo Permanente de Licitagdo,
torna pulblico para os licitantes e interessados, a realizagdo de licitagdo referente ao objeta
em epigrafe a ser realizada as 09:00hr do dia 11 de fevereiro de 2015. Copia do Edital
encontra-se na prefeitura na Rua Doroteu Sertdo, 560, Centro, Joaguim Pires - Pl. FONTE
DE RECURSO: FPM - Receita Prépria, Conta Movimento, ICMS, IPVA, CEX e outras
receitas tributarias.

Joaquim Pires, 21 de janeiro de 2015.

Francisco de Sales Silva
Presidente das CPL
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