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LEI MUNICIPAL N.° 115/2013 (PPA 2014/2017), DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE ASSUNCAO DO PIAUI, PARA O
QUADRIENIO 2014/2017 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Assun¢do do Piaui, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispbe sobre a instituicdo do Plano Plurianual do Municipio de
Assuncéo do Piaui, para o quadriénio 2014/2017, nos termos da Lei Organica Municipal e
em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1° da Constituicio Federal de 1988,
estabelece de forma regionalizada, os principios, diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica municipal, abrangendo os programas de manutencdo e expansao
das acdes do governo, na forma do anexo desta lei.

Art. 2° - O Plano Plurianual de Governo foi elaborado observando as seguintes
diretrizes para a acdo do Governo Municipal:

| — garantir o direito ao acesso a programas de habilitagcdo popular a populagéo de
baixa renda, de modo a materializar a casa prépria;

Il — garantir aos alunos das escolas municipais melhores condi¢cdes de ensino, para
reduzir o absenteismo;

[ll — criar condi¢des para o desenvolvimento socioecondémico do Municipio, inclusive
com o objetivo de aumentar o nivel de emprego e melhorar a distribuicdo de renda;

IV — realizar campanhas para a solucdo de problemas sociais de natureza
temporaria, ciclica ou intermitente, que possam ser debelados ou erradicados por esse
meio;

V — integrar a area rural e certas éareas periféricas, ainda a margem de
melhoramentos urbanos;

VI — integrar os programas municipais com os do Estado e os do Governo Federal;

VII — intensificar as relagdes com os Municipios vizinhos, a fim de se dar solu¢do
conjunta a problemas comuns.

Art. 3° - A exclusdo ou a alteracdo de programas constantes desta Lei ou a incluséo
de novo programa serdo propostas pelo Poder Executivo, por meio de projeto de lei
especifico.
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Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a introduzir modificacbes no
presente plano plurianual, no que respeitar aos objetivos, as acdes e as metas
programadas para o periodo abrangido, nos casos de:

| — alteracao de indicadores de programas;
Il — incluséo, exclusdo ou alteracdo de acbes e respectivas metas, exclusivamente
nos casos em que tais modificagcdes ndo envolvam aumento nos recursos orcamentarios.

Art. 4° - O Poder Executivo enviara a Camara de Vereadores, até o dia 15 de abril de
cada exercicio, relatério de avaliagdo do Plano Plurianual.

Paragrafo Unico — O relatério contera, no minimo:
| — avaliagdo do comportamento das varidveis macroecondémicas que embasaram a
elaboracéo do Plano, explicando, se for o caso, as razfes das diferencas verificadas entre

0s valores previstos e observados;

Il — demonstrativo, por programa, da execucdo fisica e financeira do exercicio
anterior e a acumulada;

[l — demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcangcado ao
término do exercicio anterior, comparado com o indice final previsto;

IV — avaliagéo, por programa, da possibilidade de alcance do indice final previsto
para cada indicador e de cumprimento das metas fisicas e da previsdo de custos para
cada acao, relacionando, se for o caso, as medidas corretivas necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Assunc¢ao do Piaui (Pl), em 03 de dezembro de
2013.

Gabriel Mendes Lopes
Prefeito Municipal
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Apos a promulgagdo da Constituicdo Federal de 1988, os Municipios tiveram sua
importancia administrativa enaltecida, sendo considerados como Unidade da Federacao,
ressalvada sua competéncia na administracdo publica brasileira, visto que € nos
municipios onde as necessidades sociais acontecem.

Deste modo, ficou constituido um novo grau de responsabilidade aos Municipios, de
modo que vem se fortalecendo cada vez mais com o processo de municipalizacdo das
acles publicas, as quais vém sendo delegadas aos Municipios, hotadamente nas areas de
educacao, saude e assisténcia social.

Antes disso, as demandas sociais jA eram encaminhadas diretamente aos
dirigentes municipais, agora estes tém estas acdes como uma atribuicdo oficial sob sua
responsabilidade, necessitando um planejamento maior das a¢des publicas e a definicdo
precisa dos programas, projetos e servigcos a serem implementados pela municipalidade.

O aumento da urbanizagéo por que passam 0s municipios brasileiros, a pressao por
politicas publicas e melhorias na qualidade dos servigos prestados a sociedade tendem a
aumentar, obrigando aos municipios estabelecerem programas cada vez mais amplos
para atender as necessidades, especialmente as pretensdes por educagdo, saude,
transporte, limpeza publica, promoc¢ao social e lazer.

Com o crescimento elevado da populagédo e dos nucleos urbanos, o aumento das
demandas, e com a reducdo da transferéncia per capita de recursos das esferas de
governos superiores, gerando como consequéncia a incapacidade real da municipalidade
em atender as necessidades sociais, determinando que em cada ano, sejam acumulados
0s programas ndo executados e as metas postergadas para as futuras administracoes.

Na expectativa de garantir que as acdes publicas sejam planejadas, a Constituicao
de 1988, em seu artigo 165, definiu os instrumentos de planejamento obrigatérios a serem
elaborados pela administracdo publica, constituidos dos seguintes documentos legais: o
Plano Plurianual, as Leis de Diretrizes Orgcamentérias e as Leis Orcamentarias Anuais.

Através do Plano Plurianual, que a Lei Orgéanica Municipal elencou como um
instrumento fundamental para a articulacdo e transparéncia administrativa entre o poder
publico e a sociedade. Inicia-se uma nova fase no planejamento das a¢cBes e programas
de governo, onde 0s recursos passam a ser direcionados previamente para atender as
demandas mais urgentes em atencdo as prioridades elencadas nos instrumentos de
planejamento citados no art. 165 da CF/88.

Assim, os programas e projetos sdo corretamente justificados em sua aplicacédo,
tanto na promocdo do desenvolvimento socioeconémico, como na definicdo de obras
estruturantes e nas acbes assistenciais direcionadas a sociedade mais carente e nos
setores de salde, educacéo e transporte.
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Este Plano contém os principios basicos da atual Administragdo Publica Municipal,
de maneira ordenada com algumas a¢des que o Municipio ja vem desenvolvendo e outras
a serem implementadas, com a perspectiva de aperfeicoar o funcionamento dos servigos
publicos disponibilizados a sociedade, maximizando o uso racional dos recursos publicos,
no ambito territorial do Municipio de Assuncéo do Piaui.

E irrefutavel que o Plano Plurianual, ndo é um fim em si proprio, mas, a base de um
funcionamento da administracdo publica planejada e participativa, sendo, a qualquer
momento enriquecido com propostas, sugestbes e criticas que poderdo alterar o seu
contetido, em proveito do engrandecimento dos ganhos sociais.

Assim sendo, os objetivos para a elaboracdo do Plano Plurianual correspondeu as
disposi¢cbes sociais trazidas através de audiéncias publicas realizadas em todas as
localidades do Municipio, expressando os desejos da populagdo em conformidade com as
necessidades da administracdo municipal, definidas no planejamento com a forma técnica
para sua concepc¢ao, com fulcro na Legislacdo pertinente.

Toda a equipe de governo participou diretamente das audiéncias publicas
realizadas em todo o municipio e das demais reunides realizadas para planejar as acfes a
que foram inseridos neste plano, expondo os projetos de cada area/setor e através da
identificacdo dos principais obstaculos ao desenvolvimento do municipio e as dificuldades
mais abrangentes que afligem a sociedade.

A conclusao do processo de preparacdo deste plano esta especificado no presente
instrumento de planejamento, onde estd contemplado, de forma regionalizada, os
programas, acbes e projetos da administragcdo municipal para o periodo de 2014/2017,
gue devera servir como base para a execucao das acdes a serem realizadas no periodo
citado, possibilitando um acompanhamento constante das acdes desenvolvidas pela
administracdo municipal.

Com a finalidade de manter em conformidade com os orgamentos anuais, no que
tange a especificacdo das acles, programas e projetos, o plano foi organizado com as
funcdes, 01. Legislativa; 04. Administracdo; 08. Assisténcia Social; 10. Saude; 12.
Educacdo; 13. Cultura; 15. Urbanismo; 16. Habitacdo Urbana; 17. Saneamento; 18.
Gestdo Ambiental; 20. Agricultura; 25. Energia; 25. Transportes; 27. Desporto e Lazer e
28. Encargos Especiais, assim como as subfuncbes e programas, segundo estabelecido
na legislacdo em vigor.

A composicdo do Plano Plurianual mostra os projetos, agrupados por programas, de
modo regionalizado, conforme as regibes onde serdo implementados, possibilitando a
assimilacdo precisa das intengcdes do governo municipal, tanto nos quantitativos,
explicitados nas metas fisicas, como nas importancias necessarios a sua efetivagao.
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Em 1925, o Governador do Estado, Matias Olimpio de Melo criou o Municipio de
Aroazes. Ao novo Municipio foram anexadas algumas fazendas do vale de Sdo Nicolau,
pertencentes ao Municipio de Sdo Miguel do Tapuio.

O Municipio teve vida efémera. Jodo de Deus Pires Leal (Joca Pires) ao assumir o
Governo do Estado, pela Lei n° 1.198, de 19 de junho de 1928, transferiu a sede do
municipio de Aroazes para o povoado de Assuncdo. Teve papel importante nessa
transferéncia, Antonio José Alves Vieira (Major Vieira), cearense, homem simples, de
gestos grosseiros, sem influéncia politica no Estado, mas de grande prestigio junto ao
Governador Joca Pires. Major Vieira, com propriedade de Assunc¢ao a Vitoria.

Tinha um eleitorado fiel ao coronel Milu, de Castelo, que apoiou incondicionalmente
Joca Pires. Por causa da campanha e sem duvida, pelo seu carater singular, Vieira
conseguiu de tal modo a simpatia do Governador que, entre outras coisas, tinha acesso ao
seu Gabinete. Com esse prestigio conseguiu que Assuncdo passasse a ser sede de
Municipio em detrimento de Aroazes e mesmo sem as condi¢des exigidas.

Nomeado primeiro intendente. Julgado, por muitos, sem capacidade para a funcao,
transformou uma residéncia em intendéncia, melhorou a arrecadacdo de impostos, criou o
cartdrio, cujo primeiro tabelido, Cesidio Nelson Vieira, que continuou no cargo com
a transferéncia da sede municipal para S&o Miguel do Tapuio.

FORMACAO ADMINISTRATIVA

Elevado a categoria de Municipio e distrito com a denominacdo de Assung¢do do
Piaui, pelo artigo 35, inciso Il, do ato das disposi¢des constitucionais transitorias, da
Constituicdo Estadual de 05/10/1989, com o topdnimo, &rea territorial e limites
estabelecidos pela Lei Estadual n® 4680, de 26/01/1994, desmembrado de Sdo Miguel do
Tapuio.

Sede no atual distrito de Assunc¢éo do Piaui, ex-povoado de Assuncdo. Instalado
em 01/01/1997, em divisao territorial datada de 15/07/1997, o Municipio é constituido do
distrito sede, assim permanecendo em diviséo territorial datada de 2005.

O Municipio esta localizado na microrregido de Campo Maior, compreendendo uma
area de 1.624 km2, tendo como limites os municipios de S&o Miguel do Tapuio e o Estado
do Ceara, ao sul, Pimenteiras e Sao Miguel do Tapuio, a leste o Estado do Ceara, e a
oeste Sao Miguel do Tapuio.

A sede municipal tem as coordenadas geograficas de 05° 51’57” de latitude sul e
41°02'20” de longitude oeste de Greenwich e distancia 281 km da capital Teresina.
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Aspectos Sociodemograficos
Demografia

A populacdo do Municipio ampliou, entre os censos demograficos de 2000 e 2010,
a taxa de 0,88% ao ano, passando de 6.874 para 7.503 habitantes. Essa taxa foi inferior
aguela registrada no Estado, que ficou em 0,94% ao ano, e inferior a cifra de 1,08% ao
ano da Regido Nordeste.

Taxa de crescimento anual por area
selecionada entre 2000 e 2010

1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

1,18%
1,08%

Municipio Estado Regido Brasil

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/IBGE

A taxa de urbanizacdo apresentou alteragdo no mesmo periodo. A populagédo
urbana em 2000 representava 40,38% e em 2010 passou a representar 45,02% do total. A
estrutura demografica também apresentou mudancgas no Municipio. Entre 2000 e 2010 foi
verificada ampliacdo da populacéo idosa que, em termos anuais, cresceu 3,5% em média.
Em 2000, este grupo representava 7,2% da populagéo, ja em 2010 detinha 9,3% do total
da populacao municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e
2010 (-0,4% ao ano). Criancas e jovens detinham 39,5% do contingente populacional em
2000, o que correspondia a 2.713 habitantes. Em 2010, a participacdo deste grupo reduziu
para 34,8% da populacéo, totalizando 2.613 habitantes.
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Populagdo residente no municipio por faixa etaria entre 2000 e 2010

0Oa 14 anos 15a 29 anos | 30a 29anos | 40 a 59 anos 60 ?:ac;: ou
2000 2.713 2.031 736 957 496
kd 2010 2.613 1.924 1.035 1.231 700

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/IBGE

A populacdo residente no Municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 1,19% ao ano), passando de 3.724 habitantes em
2000 para 4.190 em 2010. Em 2010, este grupo representava 55,8% da populacdo do
municipio.

Perfil Social

Dados do Censo Demogréfico de 2010 revelaram que o fornecimento de energia
elétrica estava presente praticamente em todos os domicilios. A coleta de lixo atendia
31,1% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua o acesso
estava em 74,8% dos domicilios particulares permanentes e 13,5% das residéncias
dispunham de esgotamento sanitario adequado.

Proporcao de domicilios com acesso a rede de abastecimento de
dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do banheiro ou sanitario
adequado em 2010

80,0% 74,8%

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Rede geral Coleta de lixo Escoamento adequado

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/IBGE

Quanto aos niveis de pobreza, em termos proporcionais, 52,9% da populagdo esta
na extrema pobreza, com intensidade maior na éarea rural (56,0% da populacdo na
extrema pobreza na area rural contra 49,1% na area urbana).
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Participagdo da populacdo extremamente pobre no municipio e no
Estado por situagdo do domicilio em 2010

60,0% 52,9% 56,0%

50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

49,1%

Total Urbano Rural
B municipio destado

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/IBGE

Em 2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 36,5%.
Na area urbana, a taxa era de 37,3% e na zona rural era de 35,9%. Entre adolescentes de
10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 22,0%.

Aspectos Econdmicos
Producéo

Entre 2005 e 2009, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio
cresceu 61,4%, passando de R$ 14,3 milhdes para R$ 23,0 milhdes. O crescimento
percentual foi inferior ao verificado no Estado que foi de 71,0%. A participacdo do PIB do
municipio na composi¢do do PIB estadual diminuiu de 0,13% para 0,12% no periodo de
2005 a 2009.

Participacao dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do
Municipio em 2009

Agricultura
15,7%

) Indastria

6,7%

Impostos
2,5%

Fonte: IBGE

A estrutura econémica municipal demonstrava participacao expressiva do setor de
Servigos, o qual responde por 75,1% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario
ou industrial, cuja participacdo no PIB era de 6,7% em 2009 contra 5,5% em 2005. Em
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sentido contrario ao verificado no Estado, em que a participacdo industrial decresceu de
15,3% em 2005 para 15,2% em 2009.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e no Estado entre 2005 e 2009

140,0% 121,4%

120,0% o
100,0% 07.4%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

-20,0% -2,8%

Agricultura Industria Servigos Impostos

81,9%

73,8%

EH municipio kestado

Fonte: IBGE

Mercado de trabalho

O mercado de trabalho formal do Municipio ndo apresentou saldo positivo anual em
nenhum ano na geragcdo de novas ocupagfes entre 2004 e 2010. O numero de vagas
perdidas neste periodo foi de 00. No ultimo ano as admissdes registraram 00 contratacfes
contra 00 demissodes.

Admitidos e desligados no Municipio entre 2004 e 2010

1

1

1

1

1

1

o

o

0

0

o )

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Admitidos 8] O 0 0 0] o] O
Desligados o] O 0 0 o] o] 0
Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados/MTE

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho
formal em 2010 totalizava 344 postos. O desempenho do Municipio ficou acima da média
verificada para o Estado, que cresceu 43,4% no mesmo periodo.

Administragdo Publica foi o setor com maior volume de empregos formais, com 343
postos de trabalho, seguido pelo setor de Comércio com 01 posto em 2010. Somados,
estes dois setores representavam 100,0% do total dos empregos formais do municipio.
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Distribuicdo dos postos de trabalho formais
por setor de atividades no Municipio em 2004 e 2010
400
350
300
250
200
150
100
50
0 Extrativa Industriade Servigo a Construgdo c - . Administragio -
Mineral Transformagdo Inddstria Civil omercio servigos Piblica Agropecuaria
M 2004 o L] o o o o 1 o
2010 o [e] (2] o 1 0 343 0
Fonte: Relac8oAnual de InformagSes Sociais/MTE

Os setores gue mais aumentaram a participacdo entre 2004 e 2010 na estrutura do
emprego formal do Municipio foram Comércio (de 0,00% em 2004 para 0,29% em 2010) e
Agropecuéria (de 0,00% para 0,00%). A que mais perdeu participacado foi Administracao
Publica de 100,00% para 99,71%.

Financas publicas

A Receita Orgamentaria do Municipio passou de R$ 5,1 milhdes em 2005 para R$
8,1 milhdes em 2009, o que retrata uma alta de 58,4% no periodo ou 12,19% ao ano. A
proporcdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econémicas do
Municipio, em relacao a receita orcamentaria total, passou de 4,76% em 2005 para 2,14%
em 2009, e quando se analisa todos 0s municipios juntos do Estado, a propor¢éao
aumentou de 14,30% para 10,52%.

A dependéncia em relacdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM)
aumentou no municipio, passando de 45,45% da receita orcamentaria em 2005 para
45,52% em 2009. Essa dependéncia foi superior aquela registrada para todos os
municipios do Estado, que ficou em 36,24% em 2009.

Distribuicdo percentual das cinco maiores
despesas do municipio em 2009

50,0% 45,6%
40,0%
30,0%
20,0%

10,0%

0,0%

educagdo administracdo saude legislativa assisténcia
social

Fonte: Tesouro Nacional
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As despesas com educacao, administracdo, saude, legislativa e assisténcia social
foram responsaveis por 92,28% das despesas municipais. Em assisténcia social, as
despesas alcancaram 3,79% do orgcamento total, valor esse inferior a média de todos os
municipios do Estado, de 4,60%.

Fonte: IBGE
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MUNICIPIO DE ASSUNCAO DO PIAUI - PI

PERFIL BASICO MUNICIPAL 2013

O Governo Municipal de Assuncdo do Piaui é responsavel pela geracdo de
estudos, pesquisas e informagdes socioeconémicas e geograficas do municipio que
permitem a avaliacdo de programas e a elaboracao de estratégias e politicas publicas para
0 desenvolvimento do Municipio.

Missé&o

Disponibilizar informagdes geosocioeconomicas, elaborar estratégias e propor
politicas publicas que viabilizem o desenvolvimento do Municipio de Assunc¢éo do Piaui.

Valores

Etica e transparéncia; Rigor cientifico; Competéncia profissional; Cooperacio e
Compromisso com a sociedade.

Visao

Ser reconhecido como centro de exceléncia na geracdo de conhecimento
socioecondmico e geografico até 2017.
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ACOES PRIORITARIAS
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1. PRINCIPIOS, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS PARA O PLANO PLURIANUAL
DE 2014-2017.

Com o fortalecimento do Municipio como unidade administrativa de menor porte e
pelo seu vinculo direto com as questdes da sociedade, € inadmissivel que a gestao
publica ocorra sem o conhecimento profundo da realidade Municipal, com vistas a
atualizar seus instrumentos operacionais, tornando-os mais eficientes e racionalizando o
uso de seus recursos.

Esta decisdo de cunho administrativo significativo que o Poder Publico precisa
romper os limites do tradicionalismo e seus vicios e buscar a renovagdo das estruturas
existentes e estabelecer novas estratégias para a implantacdo de uma acédo planejada,
fundamentada no conhecimento das condi¢des fisico-espaciais, econémicas e sociais, ha
perspectiva de uma sociedade desejada.

Mesmo porque as acdes tradicionais, imediatistas, ndo satisfazem a resolugéo dos
problemas sociais e o0 crescente clamor da populacdo, ameacando a propria ordem
administrativa, com a aplicacdo de recursos onde ndo sejam prioritarios, em detrimento
das areas, cujo beneficio tenha maior amplitude e, pode ser, até menos oneroso para o
tesouro.

Ao Municipio compete atuar levando em conta a melhoria tecnolégica de seus
instrumentos de planejamento e administracdo, o cumprimento dos dispositivos das
legislacBes as quais ela se submete, notadamente, as Constituicbes Federal e Estadual e
a Lei Organica do Municipio. Com base nesses elementos, as acbes devem ser
desenvolvidas no aprimoramento dos servigos ofertados a populagdo, a organizacao dos
espacos urbanos e a programacdo das intervencbes a serem feitas nos setores de
infraestrutura fisica e social e na definicdo de diretrizes que ampliam as deliberagbes da
Administragdo no sentido de fortalecimento do Municipio e do nivel de vida de seus
habitantes.

Com essas concepgles gerenciais, a Administracdo Municipal de Assuncao do Piaui
se propde a buscar a solucdo das questdes geradoras das principais dificuldades que, na
atualidade, se abatem sobre a municipalidade.

Neste sentido, foram definidos principios e diretrizes que norteardo 0 processo
administrativo em implantacdo pela Gestao Municipal.

1.1. PRINCIPIOS

A necessidade objetiva de definir o modelo de Administracdo de Assunc¢do do Piaut,
na perspectiva de racionalizagdo do uso de recursos e da melhoria da capacidade de
governar, segundo normas de eficiéncia da maquina governamental, possibilitando avaliar
o desempenho do Poder Publico, requer o estabelecimento de principios como a seguir
estdo discriminados:

a) Gestao Compartilhada;

b) Modernizagdo Administrativa;
c) Valorizagdo da Cidadania;

d) Planejamento das Acdes;

e) Controle do Meio Ambiente;
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1.1.1. Gestédo Compartilhada

A experiéncia administrativa com a participacdo da sociedade tem revelado
desempenhos muito melhores, que 0os modelos centralizados e cuja liberacéo fica limitada
ao quadro de Dirigentes Municipais.

Consciente desta situacdo, a Administracdo Municipal de Assuncdo do Piaui vem
promovendo o engajamento da sociedade, através da criagdo de canais de comunicacao
entre 0 governo e a comunidade, no sentido de garantir que a programacdo seja
elaborada, de conformidade com os verdadeiros anseios do povo, na perspectiva da
definicdo de projetos de Infraestrutura, Salude, Educacédo e Promoc¢ao Social que enseje o
desenvolvimento harménico do Municipio.

1.1.2- Modernizagdo Administrativa

O aprimoramento da maquina governamental representa a necessidade objetiva do
Poder Executivo, na perspectiva de atender as demandas da comunidade que se tornam
cada vez mais numerosas e complexas.

E inquestionavel que, para realizar as suas funcées no nivel dos anseios da
comunidade, a Administracao Publica precisa adequar-se ao grau de modernidade técnica
e organizacional que se estad verificando no mundo, sob pena de realizar custos
desnecessérios, ndo acompanhar o progresso técnico das relagcées sociais e ter um
retorno minimo de seus investimentos.

Deve ser ressaltado ainda, que a medida que se racionalizarem as acfes da
Municipalidade, ficam facilitadas as possibilidades de controle interno, ensejando, assim, a
moralidade das acdes da municipalidade.

1.1.3- Valorizacéo da Cidadania

O éxito da politica participativa depende do interesse e do engajamento de cada
municipe no processo decisério, na apresentacdo de sugestbes e na presenca as reunides
das associa¢fes e entidades de representagao coletiva.

Para tanto, a valorizacdo da cidadania, o respeito as opinides individuais e as ideias
apresentadas ao Municipio, constitui-se num dos principios mais relevantes no processo
administrativo que se exerce em Assunc¢ao do Piaui.

1.1.4- Planejamento das Ac¢des

Considera a Administracdo Municipal, que é inadmissivel que as ac¢des publicas
sejam desenvolvidas, sem a elaboragdo prévia de instrumentos de planejamento que
contenham todos os objetivos, as metas, 0s recursos materiais e financeiros previstos para
sua execucgao.

Nesse sentido, cabe salientar que a Constituicdo Federal de 1988, a Constituicdo do
Estado Piaui e a Lei Organica do Municipio de Assuncdo do Piaui explicitaram a
necessidade objetiva e legal de elaboracdo de instrumentos de planejamento, dentre os
quais o Plano Plurianual é o grande orientador das acdes publicas, em cada periodo
administrativo. Com o plano Plurianual fica formulado o guia das acdes de planejamento
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de toda Gestdo de Governo, permitindo que o exercicio administrativo seja cumprido,
tendo a disposicdo um instrumento técnico que servird tanto para a realizacdo das
intencdes do governo, como possibilitard a populacéo exercer a fiscalizacédo e a cobranca
da execucéao das propostas.

1.1.5- Controle do Meio Ambiente

N&o teria sentido o Municipio estabelecer principios de parceria social e de
modernizagdo administrativa, sem considerar essencial para a municipalidade, a garantia
da permanéncia do meio ambiente natural do Municipio. Nesse sentido, existe a
preocupacdo que nenhum projeto seja implementado no ambito Municipal sem uma
analise das repercussGes ambientais, garantindo-se, assim, que o0s sitios paisagisticos, as
terras férteis e 0s mananciais nao sejam penalizados pela especulacéo ou exploracao.

2.- DIRETRIZES

O trabalho que a Administragdo Municipal de Assuncdo do Piaui vem realizando,
esta revelando que hd uma grande concentracdo de esforgos, no sentido de executar
projetos de construcdo e melhoria de equipamentos publicos, vias urbanas e a oferta de
servicos de Saude, Educacdo e Urbanismo. Contudo, o crescimento das receitas nao é
suficiente para atender as novas exigéncias da comunidade, prevendo-se um
agravamento da situacdo na medida em que a Gestdo Publica Municipal ndo promova
uma programacéao de obras e servicos que, de forma racional e planejada, seja capaz de
suprir as caréncias existentes e montar as base do desenvolvimento sécio-econdmico do
Municipio, notadamente, no que se refere a geracdo de emprego e melhoria da renda das
familias.

Todas as diretrizes do Plano Plurianual tém por suporte o aprimoramento dos niveis
de eficacia na Gestao Publica em termos financeiros e administrativos, fundamentando-se
na implantacdo de um programa multisetorial, com solu¢cdes dos problemas mais graves,
tendo o Distrito como unidade espacial de investimentos, na perspectiva da regionalizagédo
dos investimentos.

A programacdo orgamentaria e sua consequente execugao, estara delineada com
vistas a tornar exequivel a exigéncia de recursos dos projetos setoriais com as
disponibilidades financeiras do Municipio. Enfase especial estd sendo dada ao controle
dos investimentos, a fim de que o Executivo Municipal possa dispor de elementos
gerenciais de acompanhamento e avaliacdo dos projetos em execucdo e de
compatibilizacdo com a programacéo financeira.

2.1- Administracéo

O Setor Administrativo, apesar de ter sofrido uma melhoria substancial do
desempenho municipal, ainda apresenta algumas deficiéncias em suas diversas &reas de
atuacdo, notadamente, no que se refere aos mecanismos de controle do patriménio e da
racionalizagdo do servigo publico.

Com vistas a implementar uma melhoria geral na capacidade de administrar serdo
estabelecidas as seguintes diretrizes:
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a) aperfeicoar o processo de modernizacdo e racionalizacdo administrativa, realizando
uma ampla revisdo da estrutura organizacional visando o aprimoramento dos Orgéaos
Municipais;

b) implantar um sistema de informacdes de recursos humanos, o qual devera fornecer os
subsidios necesséarios para instalar no Municipio uma politica efetiva e racional de
pessoal;

¢) elaborar um programa de racionalizacdo e modernizacdo na area de Administracédo de
Patrimbdnio e Material

d) redefinir projetos especiais objetivando a diminuicdo das despesas de custeio da
Prefeitura.

2.2. Financgas

A melhoria da capacidade arrecadadora prépria da Prefeitura constitui-se em um dos
propdsitos principais da Administracdo, no sentido de elevar os recursos a disposi¢ao do
erario Municipal, ao tempo em que reduz a dependéncia aos recursos de transferéncias.

Os sistemas de fiscalizacdo ndo cumprem seu papel ao nivel das exigéncias, com
desfalques visiveis nos valores arrecadados, em relacdo ao potencial existente,
principalmente quanto a cobranca do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN) e o Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU). Ao lado disso, cabe
ressaltar a falta de exatiddo dos dados relativos ao nimero de domicilios, bem como a

planta da situacao dos mesmos, com 0s respectivos cadastros de proprietarios.

Para reverter esta situacdo negativa, a atual Administragcdo adotou as seguintes
diretrizes:

a) Modernizagéo do Sistema de Arrecadacdo Tributaria da Prefeitura;

b) Criacdo de um Banco de Dados com informacgdes das variagdes sobre as quais incidem
os valores do tributo;

¢) Montagem de um cadastro imobiliario para ampliacdo da base de calculo da cobranca
do IPTU;

d) Execucdo de uma politica orcamentaria dentro de critérios de compatibilizacao
Receita/Despesa,;

e) Programacdo de gastos em funcdo das necessidades estabelecidas pelos 6rgaos,
reforgando o sistema de controle financeiro.

2.3- Educacéo
Mesmo dispondo de uma razoavel rede de ensino, notadamente na Sede, ainda ha
muito que realizar na tentativa de elevar o indice de presenca do aluno na sala de aula, de

aprovacOes e mesmo de aprendizado.

Com o objetivo de melhorar o quadro existente, a Administracdo Publica o Municipio
esta implementando no ambito de sua politica educacional, as diretrizes a seguir:

a) consolidar a municipalizacdo do ensino, fortalecendo a Secretaria de Educacgédo do
Municipio;
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b) dar prioridade a educacdo infantii e ensino fundamental, com o atendimento da
populacdo em idade escolar da faixa de 03 aos 14 anos, residentes nos Distritos e
Localidades, garantindo vagas nas escolas publicas mais proximas de sua moradia;

c) executar programa de aumento do niumero de matriculas e melhoria da capacidade das
escolas, visando atender 100% das criangas do Municipio;

d) desenvolver programas integrados, onde o aluno receba, além do ensino formal, o
atendimento médico-odontolégico através do PSE (Programa Saude nas Escolas)

e) atender a todas as localidades, a partir das mais desprovidas, com a implantacdo de
escolas da rede Municipal.

f) Prover ampliacdo do transporte escolar de qualidade para todos os alunos que
necessitarem deste servigo.

2.4- Salde

O diagnostico da Saude revela que, mesmo com uma elevacdo substancial da
atuacao Municipal, principalmente com o Programa Saude da Familia e dos Agentes de
Saude, o numero de pessoal da area de Saude, bem como, de equipamentos de
tratamento das doencgas verificadas nas comunidades, ainda esta aquém dos padrdes
minimos necessarios a um atendimento de qualidade para a populacéo. E indiscutivel que
a capacidade de atendimento ainda esta abaixo da crescente demanda, especialmente
nas localidades mais longinquas, onde a presenca da acdo de Saude se torna mais dificil
e onde a populacéo, pelos baixos padrdes nutricionais e de higiene, sdo mais suscetiveis
as enfermidades.

Para enfrentar esta questdo a municipalidade se prop&e agir em conformidade com
as sequintes diretrizes:

a) consolidar o processo de municipalizacdo dos Servigos de Saude;

b) ampliar e adequar a rede de atendimento a populagdo, com vistas a atingir niveis
compativeis com o recomendado pela Organizacdo Mundial da Saude;

C) promover a assisténcia especial a crianca, fortalecendo a expansdo da rede de
Unidades de Saude, com prioridade para atendimento de urgéncia e de emergéncia;

d) intensificar a fiscalizac@o e a exigéncia de condigbes minimas de higiene nas unidades
sujeitas ao controle sanitario;

e) promover campanhas educativas, de vacinacdo e de prevengdo de doencas
transmissiveis.

f) Implementar os atendimentos de especialidades através da policlinica e CEO regionais
g) Implantar todas as redes de atencdo a saude, seguindo orientacdo do Ministério da
Saude

h) Implantar o Programa de Valorizacdo dos Servicos de Saude na atencdo Basica-
PROVAB

2.5- Habitacéao

A problematica habitacional, mesmo ocorrendo no territério Municipal grande
avanco, requer recursos que estdo acima da capacidade de investimento do Municipio,
gue fica na dependéncia dos planos habitacionais da Unido e do Estado. Neste sentido
cabe registrar os nucleos habitacionais resultantes da execug¢ao do Plano de Organizacao
Urbana realizada pela Administracdo Municipal com financiamentos internacionais e do
Governo Estadual, possibilitando a construcao casas, para populacéo residente em area
de risco.
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Consciente da necessidade de ampliar 0 apoio a melhoria habitacional das familias,
a Administracdo deve desenvolver suas acdes com base nas seguintes diretrizes:

a) identificar as &reas urbanas que apresentam maior déficit de moradias;

b) implantar unidades habitacionais de baixo custo, segundo as disponibilidades do erario;
b) encaminhar pleitos aos niveis superiores de Governo, para o equacionamento de
recursos para programas especiais de assentamento habitacionais com prioridade para as
areas de baixa renda.

2.6- Assisténcia Social

O agravamento dos problemas econbmicos e sociais, com 0 crescimento
desordenado da populacdo do Municipio, ao lado da deterioracdo das atividades
produtivas, manifestada de forma mais evidente no aumento da taxa de desemprego,
obriga o Municipio a concentrar esforgos no sentido de minimizar a angustia das familias e
a miséria das pessoas.

Portanto, em funcdo da condicdo em que vive, hoje, o segmento mais pobre a
populacdo, € natural que a solugdo de suas caréncias e o atendimento de suas
reivindicacdes constituem no principal desafio para o Poder Pudblico. E, diante da
complexidade que hoje envolve a solucdo dos problemas sociais enumerados, o Poder
Municipal pretende adotar uma politica diferenciada segundo as especificidades das
guestdes, embasada nas seguintes diretrizes:

a) prestar assisténcia direta as familias carentes na perspectiva de seu engajamento
social, através da organizacdo de grupos nas comunidades;

b) atender a crianca, de forma integrada com educacdo, saude, alimentacdo e lazer,
promovendo o seu desenvolvimento;

¢) incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas em comunidades carentes dos
bairros periféricos, visando a criar alternativas de emprego, como também a
profissionalizacdo da méo-de-obra existente;

d) estimular a participacdo das associacbes comunitarias na definicdo e execucao das
acdes, como forma de melhor diagnosticar as aspira¢cdes da populacdo e de adotar
solugdes viaveis.

2.7- Emprego e Renda

Embora reconhecendo que a situagdo do Executivo Municipal, no tocante a geracao
de emprego, é restrita em funcdo dos préprios limites de sua competéncia, serao
desenvolvidas acdes que objetivem subsidiar a definigdo de politicas e investimentos
capazes de fomentar o emprego e a renda da popula¢do, como também, atividades que
permitam melhorar a qualidade da mé&o-de-obra, potencializar os valores comunitarios e
incrementar o emprego através das obras e demandas do Setor Publico.

O tratamento a questdo do emprego e renda ocorre através de acgbes voltadas ao
fortalecimento de atividades e polos econémicos, com o aproveitamento da méo-de-obra e
acOes complementares com politicas redistributivas de renda, através de intervencdes
setoriais.
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As diretrizes com o0 objetivo de melhorar a condicdo do emprego e da renda em
Assuncdao do Piaui sao:

a) apoiar e incentivar a implantacdo de inddstrias, inclusive, artesanais, facilitando a
obtencao de matérias-primas e a comercializa¢do de seus produtos;

b) desenvolver estudos identificando as oportunidades de investimentos em Assuncao do
Piauf;

c) implantar projetos de pequenas atividades produtivas em comunidades dos Distritos,
como alternativa de ocupacdo e treinamento da mao-de-obra e fortalecimento da
capacidade de autogestdo das Associacdes de Moradores.

2.8- Legislativo

O Poder Legislativo Municipal € constituido por (09) Vereadores, representando os
seguintes Partidos: PMDB — 05; PSB — 01; PSDB - 01; DEM-01 e PTB — 01. O PMDB
detém a presidéncia do Poder Legislativo.

As relacbes entre os poderes publicos municipais estdo sendo pautadas pela
concordia e pela acdo articulada, em funcédo dos interesses maiores da municipalidade,
norteada em convivéncia baseada na discussdo ampla das questdes de interesse da
comunidade e no estabelecimento de alteracdes legislativas que atendam as
necessidades da populagéo.

As diretrizes com o objetivo de melhorar a condicdo de manutencdo do legislativo
municipal de Assunc¢éo do Piaui séo:

Desenvolver agfes destinadas ao melhoramento do funcionamento da Cémara
Municipal,

Criar mecanismos para motivar a participagdo popular nas agbes e projetos
desenvolvidos pelo legislativo municipal;

Melhor e implementar a informatizacéo do legislativo municipal.

PRACA FIRMINO ALVES, S/N — CENTRO — CEP: 64.333-000 — ASSUNCAO DO PIAUI - PI
CNPJ.: 01.612.561/0001-04



ESTADO DO PIAUf ) , };’f ¥e
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSUNGCAO DO PIAUT f
GABINETE DO PREFEITO ’?Qmm#@

PLANO PLURIANUAL (2014 - 2017)

3.0- METAS FISICAS

3.1- EDUCACAO

Org&o Gestor: Secretaria Municipal de Educagéo

3.1.1- Gestao educacional

Gestdo democratica: articulagdo e desenvolvimento dos sistemas de ensino

Diretrizes
Estratégicas (Acao)

Objetivo

Metas

Diretrizes
Estratégicas (A¢&o)

Objetivo

Metas

Qualificar os Conselheiros Municipais (FUNDEB, CAE, CME, CE’s)
por meio de formacéo inicial e continuada ao longo do exercicio de
cada gestdo. Tendo por base a rotatividade de membros e o pouco
tempo de vigéncia de cada mandato se faz necessario
proporcionar periodicamente as formacdes dos conselheiros
buscando oferecer maior clareza no exercicio e suas respectivas
funcoes.

Realizar encontros de formacédo para conselheiros, incentivando o
estudo do material didatico, Resolucdes, Portarias dentre outros.
Qualificagdo de 100% dos conselheiros ligados a SME, no periodo
de 2014 a 2017.

Fazer, periodicamente, o levantamento dos servidores que
trabalham na Secretaria Municipal de Educacdo e de suas
respectivas formacodes e as funcdes que exercem, visando planejar
e implementar o provimento das demandas existentes da SME. A
necessidade de produzir um organograma interno composto por
profissionais capazes de exercerem com qualidade e eficacia as
fungdes a eles confiadas.

Identificar os servidores, suas lotacGes, funcdes/ cargos que
exercem e formacdo, apontando as necessidades existentes e
setores que necessitam de novos servidores para planejar a
contratacdo, readequacdo ou remanejamento a fim de conferir
maior eficacia ao exercicio das fungoes.

Identificar 100% das lotacdes, funcbes e cargos existentes e seus
respectivos ocupantes promovendo a adequacao.

3.1.2 — Gestado de pessoas

Diretrizes Estratégica:
(Acao)

Objetivo

Metas

Garantir a publicitacdo e a democratizagdo de acesso e
conhecimento acerca do Plano de Carreira para o magistério na
Rede Municipal de Ensino. O plano de Cargos e Carreiras da
Educacdo — PCCE existe, contudo muitos profissionais ndo o
conhecem e ndo tem acesso a este.

Proporcionar aos profissionais do Magistério conhecimento sobre
seu Plano de Cargos e Carreiras e buscar motiva-lo para pratica
docente eficaz através das acdes e prerrogativas dispostas neste.
Tornar o plano de cargos e carreiras acessivel para pleno
conhecimento de 100% dos profissionais aos quais ele se destina.
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Criacdo do plano de cargos e carreira dos profissionais de servigco
e apoio educacional. O Plano de Cargos e Carreira existente na
Diretrizes Educacdo hoje abrange apenas os profissionais que exercem
Estratégicas (Acdo) pratica pedagodgica, excluindo dos dispositivos deste o0s
profissionais que exercem funcéo de apoio educacional na escola

e na SME.

Objetivo Ampliar o numero de profissionais da Educacdo beneficiados com
o Plano de cargos e Carreiras.

Metas Organizar, elaborar e estender o PCCE para 100% dos

profissionais da Educacao, que atuam na parte de apoio as agdes
pedagogicas e manutencdo da Estrutura do Sistema de Ensino.

Contratacdo de profissionais especializados no oferecimento de
Educacdo com Atendimento Educacional Especializado. A
Diretrizes Constituicdo prevé que a Educacédo inclusiva deva ocorrer de
Estratégicas (Acdo) forma que o aluno com necessidades especiais seja inserindo no
ensino regular, para que isso aconteca é preciso oferecer suporte
as escolas de ensino regular para que possam efetivar a inclusao
escolar com qualidade o que ainda n&o ocorre.

Objetivo Disponibilizar nas unidades de ensino profissionais com formacéo
especifica para o exercicio da Educacéo inclusiva.
Metas Abranger 100% das escolas da Zona Urbana com pelo menos um

profissional qualificado para promover a Educagdo Inclusiva até
2014 e 100% das Escolas e/ou polos da Zona Rural até 2015.

3.1.3 - Conhecimento e utilizac&o de informacgéo

Fazer o levantamento do numero de Criancas, Jovens e Adultos
em situagcdo de Analfabetismo. Diminuir a nimeros minimos o

Diretrizes indice de analfabetismo €& uma necessidade da sociedade

Estratégicas (A¢&o) contemporanea, uma vez que as novas demandas sociais exigem
novos comportamentos dos individuos, contudo o analfabetismo é
um empecilho que se impBe a este processo, desta forma é
preciso identificar quantitativamente a incidéncia desta mazela a
fim de planejar seu enfrentamento

Objetivo Assegurar a atualizacdo e publicizacdo periédica dos dados sobre
0 analfabetismo local para o planejamento das a¢fes da secretaria
municipal de educacdo, principalmente no que se refere a
mobilizacdo na area de alfabetizacdo de jovens e adultos (AJA) e
educacao de jovens e adultos (EJA).

Metas Identificar 100% dos casos de Analfabetismos e reduzi-los em 80%
até 2015, por meio de politicas como o EJA e o Programa Brasil
Alfabetizado.

Diretrizes Acompanhamento e registro da frequéncia dos alunos beneficiados

Estratégicas (A¢do) pelo Programa Bolsa Familia (PBF). A manutencdo da parceria
Educacdo e PBF, que se baseiam na informacdo do indice de
frequéncia do aluno pelas escolas e SME.
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Planejar eventos (encontros, debates, reunibes) envolvendo as
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF), os
gestores da &rea social e da area educacional, bem como os
demais integrantes da rede de protecdo dos direitos da crianca e
do adolescente, para abordar as questfes que afetam o acesso e
a permanéncia na escola, agregando a participacao de estudiosos
do tema para o fortalecimento dessa acéao e referenciamento das
analises e do planejamento pedagogico da escola.

Manter o fluxo de informacéo dos indices de frequéncia do aluno,
no prazo maximo estabelecido pelo PBF, em tempo habil e com o
méaximo de coeréncia.

3.1.4- Gestao de financas

Diretrizes
Estratégicas (A¢ao)

Objetivo

Metas

Diretrizes
Estratégicas (Acao)

Objetivo
Metas

Acompanhar o preenchimento, a cada ano e dentro dos prazos
estabelecidos para 0 municipio os dados do Sistema de
Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Educacéo (Siope).
Existe a necessidade de manter alimentado e atualizado os
sistemas de Informac¢bes sobre Orgcamento Publico em Educacgéo
Garantir a atualizacdo dentro dos prazos legais do sistema de
Informacgdes Sobre Orcamentos Publicos em Educacao.

Cumprir 100% das metas de prazo e atualizagbes SIOPE.

Cumprimento do dispositivo constitucional de vinculacdo dos
recursos da Educacdo. E preciso assegurar que 0S recursos
disponibilizados a Educacao serdo vinculados e aplicados as suas
reais necessidades.

Assegurar a vinculacao dos recursos destinados a Educacéo.
Diligenciar para que o0s recursos sejam aplicados na sua
destinagéo especifica.

3.1.5- Formacéao Inicial de Profissionais de Educacao Basica

Diretrizes
Estratégicas (Acédo)

Objetivo

Metas

Habilitacdo e formacédo adequada dos professores que atuam em
creches e Centros de Educacdo Infantil. A partir da criagdo do
FUNDEB e do langamento do Referencial Curricular Nacional para
a Educacao Infantil — RCNEI a Educacéo Infantil passou a exigir
mais da atuacdo do professor que devera estd melhor preparado.
Parcela significante dos professores que atuam neste nivel de
ensino ndo possui formacdo adequada, tais como Magistério,
graduacdo em Pedagogia ou especializacdo especifica na area.
Identificar os professores de creches, em exercicio na rede
municipal de ensino, atualizar seus dados e verificar, anualmente,
a necessidade de formacéo inicial para esses professores, a partir
da analise de dados coletados pela secretaria municipal de
educacéao.

Organizar OS CEl's e Creches de forma que os profissionais que
ali atuam possuam formacéo inicial adequada e tenha acesso a
formacgéo continuada de qualidade.
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Diretrizes Habilitacdo dos professores que atuam na Educacao Basica

Estratégicas (Acédo) A necessidade de cumprir prazo estabelecido para que 100% dos
professores da Rede Publica tenham nivel superior

Objetivo Identificar os professores da Educacdo Béasica, em exercicio na
rede municipal de ensino, atualizar seus dados e verificar,
anualmente, a necessidade de formacdo inicial para esses
professores, a partir da analise de dados coletados pela secretaria
municipal de educacao.

Metas Identificar até 2014 todos os profissionais que ainda nao possuem
formacédo inicial adequada para o exercicio de suas fungcBes no
magistério e dar a situagéo 0os encaminhamentos cabiveis.

3.1.6- Formacéao de Professores e de Profissionais de Servi¢o e Apoio Escolar

Assegurar as condicbes para a participacdo de gestores, das
equipes pedagdgicas, dos profissionais de servigo e apoio escolar

Diretrizes da rede municipal em programas de formacdo voltados ao

Estratégicas (Ac&o) desenvolvimento do sistema educacional inclusivo. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo, LDB 9394/96 prevé a Educacéo
inclusiva, contudo ainda falta nos diversos ambitos da educacédo
regular formagbes que permitam a concretizacdo da mesma de
forma eficaz.

Objetivo Consolidar o plano de formagdo para gestores, equipes
pedagdgicas e profissionais de servicos e apoio escolar para o
desenvolvimento de sistemas educacionais inclusivos.

Metas Oferecer no minimo uma formacdo sobre educacdo inclusiva a
gestores e professores, até 2016.

Incentivar os profissionais de servico e apoio escolar e alguns
representantes da comunidade escolar a participarem de

Diretrizes programas de qualificagdo, assegurando as condi¢des necessarias

Estratégicas (A¢&o) para que possam fazer a sua formacdo em servico. Existe uma
tendéncia natural dos profissionais do Grupo de apoio e da
comunidade a ndo participarem das formacdes, ou a serem
excluidos destas.

Objetivo Oferecer curso a distancia de formacao continuada nas acdes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (Formacéo pela
Escola em todos os Médulos do FNDE).

Metas Envolver pelo menos 70% dos funcionarios nos grupos de apoio e
representantes da comunidade nas formagfes até 2016.

3.1.7- Praticas Pedagogicas e Avaliagcao

Diretrizes Promover encontros das escolas com as familias para abordar

Estratégicas (Agéo) guestdes que afetam o acesso e a permanéncia na escola,
agregando a participacao do Poder Publico local, dos gestores de
programas sociais que focalizam a Educacédo, da area da Saude
e de educadores. Existe na Rede Municipal de Ensino um nimero
consideravel de abandono escolar.
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Objetivo Definir estratégias de acdes intersetoriais, em conjunto com as

demais areas sociais e a rede de protecdo de direitos da crianca e
do adolescente, para a busca ativa de criancas, adolescentes e
jovens fora da escola, para garantir 0 acesso e a permanéncia,
tendo como ponto de partida os beneficiarios dos Programas Bolsa
Familia, Beneficio da Prestacdo Continuada (BPC), Erradicacédo do
Trabalho Infantil (PETI) e Projovem Adolescente.

Metas Reduzir o abandono escolar em 85% até 2016.

Diretrizes Manter as equipes pedagdgicas e professores da rede atualizados

Estratégicas (Acdo) nas metodologias de alfabetizacdo para criancas, assegurando as
condi¢cbes de implementacdo, em cada escola. Os professores que
atuam em séries iniciais e no 1° ano do Ensino Fundamental ainda
sdo carentes em formacbes quanto a metodologias, apesar do
acesso as formacgdes do PAIC.

Objetivo Aplicar a Provinha Brasil, instrumento pedagégico que fornece
informacdes sobre o processo de alfabetizacdo, em duas etapas do
ano letivo, nas escolas que oferecem o 2° ano do ensino
fundamental (escolas com ensino fundamental de nove anos), 22
série (escolas com ensino fundamental de oito anos, sem um ano
anterior & 12 série dedicado a alfabetizacdo) ou 12 série (escolas
com ensino fundamental de oito anos que possui um ano destinado
a alfabetizacéo, anterior a essa série, como classes de alfabetizagédo
ou o ultimo ano da educacao infantil dedicado ao inicio do processo
de alfabetizagéo).

Metas Programar o processo de formacdo continuada do professor.
Alfabetizador

3.1.8- Infraestrutura e Recursos Pedagégicos.

Diretrizes Construir novos espacos, nas escolas da rede, para as bibliotecas

Estratégicas (A¢do) (ou espagos de leitura), ou adequar espagos existentes,
desenvolvendo esforcos progressivos para a universalizacdo das
bibliotecas escolares, de acordo com a Lei 12.244/2010. H& nas
escolas da Rede Municipal a caréncia de espagos que funcionem
como apoio pedagogicos

Objetivo Ampliar, adequar e/ou reformar, com recursos préprios, as escolas
para implantacdo das bibliotecas (ou espacos de leitura) na rede
municipal de ensino, conforme plano elaborado.

Metas Assegurar a existéncia de Salas de Leituras ou Bibliotecas
escolares, ou ainda pelo menos um recurso pedagégico em 100%
das escolas até 2016.

Diretrizes Mobiliar e Equipar, as bibliotecas (ou espacos de leitura) das

Estratégicas (A¢do) escolas de rede municipal de ensino, conforme plano elaborado.
Existem escolas da Rede Municipal que possuem espacos que
funcionam como apoio pedagdgico, mas nao possuem
equipamentos e ferramentas adequadas a seu funcionamento.

Objetivo Aquisicdo de mobiliario e Equipamentos para cada unidade escolar,
considerando a necessidade de guarda, preservacdo, organizagcao
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do acervo e a realizagéo dos trabalhos pedagogicos nesse espaco.

Metas Mobiliar e equipar todos os recursos pedagdgicos, tais como Salas
de Leitura, bibliotecas, dentre outros, em 100% das Escolas da rede
Municipal.

3.1.9- Condicdes da rede fisica escolar existente

Diretrizes Garantir as condicdes necessarias a ampliacdo, melhoria e

Estratégicas (Acdo) manutencdo da infraestrutura fisica das escolas de ensino
fundamental na area urbana e Rural. Assegurar a estrutura minima
necessaria ao funcionamento das unidades de ensino.

Objetivo Execucdo, das obras de adequacdo e/ou reforma de escolas de
ensino fundamental, na area urbana e Rural.
Metas Assegurar que todas as unidades de ensino do municipio estejam

em perfeito estado de funcionamento, dispondo de todos os
equipamentos e servicos essenciais, sem por em risco a qualidade
do ensino ofertado.

Diretrizes Necessidade de novos prédios escolares: existéncia de prédios

Estratégicas (A¢do) escolares para atendimento a demanda da educacdo infantil no
campo, comunidades indigenas e/ou quilombolas. Existem regifes e
Bairros que a demanda de aluno exige a construcdo ou a
adequacdo dos prédios as necessidades de oferta dos niveis de
ensino adequados.

Objetivo Construir, por meio de assisténcia financeira do FNDE/MEC, escola
de ensino fundamental (nova escola ou substituicio de escola
existente), com projeto arquitetdbnico do FNDE, na area urbana e
Rural.

Metas Construir e adaptar ao menos 70 % das unidades de ensino que as
demandas locais exigem.

3.1.10- Uso de tecnologias

Diretrizes Implantar o acesso das escolas a rede mundial de computadores

Estratégicas (Agdo) (Internet), garantindo a sua utilizagdo por alunos e professores. O
uso de recursos tecnolégicos nas metodologias da sala de aula é
uma realidade da sociedade contemporadnea que ainda néo se
efetiva por falta de conhecimento e habilidade de professores e
alunos ou por falta de recursos adequados, tais como 0 acesso a
computadores e a internet.

Objetivo Instalar infraestrutura de rede para suporte a conexdo a Internet em
alta velocidade.
Metas Disponibilizar Laboratérios Escolares de Informatica e acesso a

Internet a 100% das Escolas da Zona Urbana e aquelas que forem
possiveis na Zona Rural.

Diretrizes Assegurar a manutencdo dos laboratorios de informatica das

Estratégicas (Acdo) escolas. Muitas escolas dispdem de equipamentos e recursos
tecnoldgicos, mas nao possui servico de manutencdo e assisténcia
técnica, o que dificulta o uso destes sempre que necessario.
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Objetivo Manutencao de todos os laboratérios das escolas.
Metas Assegurar servico de Assisténcia técnica a 100% das escolas
Diretrizes Garantir as condi¢cdes necessarias a oferta regular de transporte

Estratégicas (A¢do) escolar para todos os estudantes que necessitam. Existe a
necessidade de se assegurar a 100% dos alunos o0 acesso ao
Transporte escolar.

Objetivo Adquirir, por meio de assisténcia financeira do FNDE/MEC, veiculo
apropriado para o transporte escolar terrestre (6nibus).

Metas Assegurar que 100% dos alunos tenham transporte escolar de
gualidade.

Diretrizes Garantir o acesso ao transporte escolar a pequenos percursos para

Estratégicas (A¢do) todos os estudantes que necessitam. Existe a necessidade de se
assegurar a 100% dos alunos o acesso ao Transporte escolar.

Objetivo Adquirir, por meio de assisténcia financeira do FNDE/MEC,
bicicletas e equipamentos de seguranca para o transporte escolar,
pelo Programa Caminho da Escola - Bicicleta Escolar.

Metas Assegurar que 100% dos alunos tenham transporte escolar de
gualidade.

3.1.11- CULTURA
3.1.11.1- DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

Maior satisfacdo do publico no desenvolvimento da comunidade nos projetos sécio
educativos, buscando suprir a falta de espaco para todos os projetos.

Implementar projetos objetivando reduzir a violéncia e inclusdao dos jovens em
projetos culturais do nosso municipio, tendo como prazo desenvolver os projetos seguintes
até 2017.

e Construir quadra coberta para atender os projetos e eventos culturais para melhor
atendimento aos projetos da Cultura;

e Implementar os projetos de Capoeira, Musica nas Ruas, Coral “Crianga Feliz”, Ensaio
das Quadrilhas Juninas e Shows Culturais;

e Captar recursos para agenda Cultural Mensal (zona rural e urbana), com montagem de
Coral Infantil e demais projetos culturais;

e Captar recursos para comprar brinquedos e revistas em quadrinho;

Os recursos necessarios para implementacdo e manutencdo destes programas
serdo provenientes de convénios com os Governos Estadual e Federal e recursos do
Tesouro Municipal, no montante necessario para o desenvolvimento das atividades.

3.2 - SAUDE

Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Satde

3.2.1- AcOes Basicas na Saude
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Melhoria do atendimento em saldde nas Acbes de Atencao Béasica, com vista a eliminar o
déficit da assisténcia nas agdes e servigos da Atencao Priméria, com o fito de desenvolver
acdes que garantam ao conjunto da populacdo o atendimento em acbes basicas em
saude, tendo as seguintes meta até 2017. Com estas a¢fes visamos buscamos viabilizar

maior acesso aos servicos de salde na Atencao Basica.

Construir 02 (duas) UBS;

Ampliar 02 (duas) Unidades Basicas de Saude e 01 (um) mini postos para ESF;
Reformar as Unidades Basicas de Saude;

Adquirir 100% dos mobiliarios das novas UBS;

Atualizar em 100% os protocolos municipais de a¢cbes em saude na atencéo basica;
Adquirir 01 (um) veiculo tracado 4X4, para supervisao das ESF do municipio;
Adquirir 02 (dois) computadores para ESF

Realizar pré-natal de qualidade nos parametros da rede cegonha em no minimo 75%
das gestantes.

Garantir 95% de imunizacao no calendério basico;

Garantir em 80% os atendimentos descentralizados no municipio;

Garantir em 60% tratamentos odontoldgicos aos educandos.

As acdes estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas

Fundo a Fundo do FNS e recursos do tesouro Municipal.

3.2.2- Prevencdo de Agravos

Melhoria no monitoramento de doencas e agravos no Municipio, visando minimizar

seus efeitos deletérios, com o escopo de diagnosticar e tratar precocemente 0s agravos a
saude, visando a reducdo das sequelas e Obitos evitaveis. Tendo como meta até 2017:

Implementar agdes que visem reduzir em 5% a cada ano a subnotificagédo de agravos;
Programar na RAS 10% dos exames elencados no municipio para diagnostico e
tratamento de agravos;

Fomentar em 5% as ac¢Bes que incentivem aos municipes a procurar 0S servicos de
salde para diagnéstico em tempo oportuno;

Realizar campanhas educativas;

Realizar concurso publico para suprimento dos cargos de Agentes de Endemias.

As acdes estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas

Fundo a Fundo do FNS e recursos do tesouro Municipal.

3.2.3- AcOes Basicas na Assisténcia Farmacéutica

Melhoria do atendimento e acesso a todos 0s usuarios ao tratamento medicamentoso

de acordo com a necessidade, bem como informacdes sobre o uso racional dos
medicamentos. Desenvolver a¢des que garantam informagfes sobre a importancia do URM e
0 acesso da populacéo ao tratamento.

Evitar déficit no sistema de informacdo e comunicacdo entre as farmacias das UBS e

usuarios gerando falha no acesso aos medicamentos. Tendo como objetivo até 2017:

Adquirir computadores para as farméacias das UBS, visando a Informatizacdo das
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farmacias das UBS;

e Realizar em 80% capacitagcdes para os auxiliares de farméacia ligados a dispensacao de
medicamentos;

e Garantir acesso a rede de internet as farméacias das UBS, para funcionamento interligados
dos sistemas de informatica utilizados no controle de medicamentos, com o fito de otimizar
a distribuicdo e controle;

e Promover a¢des educativas com informacdes a populacdo a cerca do Uso Racional de
Medicamentos (URM);

e Adquirir em 100% os equipamentos para as farmacias das UBS;

e Realizar concurso publico para ampliar o quadro efetivo de recursos humanos, melhorando
as acoes e servicos de salde prestados a populacéao.

As acles estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNS e recursos do tesouro Municipal.

3.2.4- Vigilancia Sanitaria

Melhoria das condi¢des sanitarias do Municipio, para desenvolver a¢cbes de controle
das condicdes sanitarias da populacéo, visando o melhoramento nas a¢c8es do departamento
da VISA, minimizando os problemas sanitarios do Municipio. Tendo como meta até 2017:

Realizar em 100% inspecdes nos estabelecimentos sujeitos a VISA,

Realizar campanhas educativos;

Construir 01 (uma) sede para o departamento de Vigilancia Sanitaria;

Adquirir 100% dos mobiliarios da nova sede da VISA;

Realizar concurso publico para suprir as necessidades de recursos humanos da VISA.

As acdes estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNS e recursos do tesouro Municipal.
3.3- ASSISTENCIA SOCIAL
Org&o Gestor: Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Acao administrativa
Desenvolver a¢des necessarias ao cumprimento das exigéncias da Lei Organica da

Assisténcia Social - LOAS de N° 8.741 de 07 de dezembro de 2013, na perspectiva de
consolidacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

3.3.1- Funcionamento da Politica de Assisténcia Social

Fortalecimento e ampliacdo das Acdes da Protecdo Social Basica

Desenvolver agbes que possibilitem a ampliacdo da cobertura da Protecdo Social
Basica em todo o territério, garantindo o acesso igualitario da populacdo aos servicos
ofertados e a qualidade nos atendimentos prestados, de acordo com as exigéncias das
legislacdes da Politica de Assisténcia Social. Tendo como Meta até 2017:
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e Ampliar as acbes do CRAS;

e Implantar um (01) Centro de Convivéncia Intergeracional para realizagdo das atividades

dos Servigos de Convivéncia na sede;

e Qualificar as atividades da Protecdo Social Bésica de acordo com as orienta¢cdes do MDS

e das normativas da Politica de Assisténcia Social;

e Garantir um transporte exclusivo para CRAS;

e Dispor de um (01) veiculo para os usuérios dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculo;

e Readequar a Lei Municipal que institui os Beneficios Eventuais de modo a atender

adequadamente a demanda da populac¢éao;

e Garantir de alimentacdo adequada a cada faixa etaria dos Servicos de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo.

e Equipar os CRAS com material permanente para a realizagéo satisfatoria das atividades

e Reformar a unidade do CRAS de acordo com as normativas da Politica de Assisténcia

Social, garantindo a acessibilidade, espacos para grupos e garantia do sigilo nos

atendimentos;

Implantacdo de um (01) Centro de Convivéncia Intergeracional com espagos
adequados para trabalhos em grupo, permitindo o funcionamento dos Servigos de
Convivéncia.

e Realizacdo de reunibes mensais com a Equipe Técnica dos CRAS para identificar as
demandas dos profissionais e dos usuérios para o conhecimento da Gestdo Municipal
do SUAS que permitam tracar estratégias para qualificar as acoes;

e Capacitar 100% da Equipe Técnica dos CRAS sobre temas relevantes para o trabalho
na Assisténcia Social e de acordo com a demanda dos trabalhadores do SUAS no
ambito municipal;

e Avaliacdo das atividades da protecdo social basica através de reunido mensal da
Gestao Municipal do SUAS junto aos servigos;

e Elaboracao de instrumental para avaliacdo dos usuarios sobre os servicos oferecidos
pelos CRAS;

o Aquisicdo uma (01) motocicleta para a realizacdo de servi¢os burocraticos (entrega de
oficios, convites, etc);

e  Garantir a exclusividade de uso de um (01) automével para CRAS, devido a grande
demanda decorrente do reordenamento dos servicos;

e Atualizar a Lei Municipal que institui os Beneficios Eventuais de acordo com as
legislacBes da Politica de Assisténcia Social;

e Aquisicdo de material permanente para CRAS do municipio tais como: computadores,
maquinas digitais, armarios, arquivos de ferro, birés, mesas para computador,
condicionador de ar, Datashow , caixa de som, microfone e teldo.

As acdes estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas Fundo
a Fundo do FNAS e recursos do tesouro Municipal.

3.3.2- Otimizacg&o do atendimento do setor do Cadastro Unico e do Bolsa Familia

Desenvolver acbes que possibilitem a ampliacado e a qualidade no atendimento do setor
do Cadastro Unico e do Bolsa Familia em todo o territério, garantindo igualdade de
oportunidade de atendimento as populacdes rurais. Resultando na melhoria no atendimento
ao publico do Cadastro Unico e do Bolsa Familia, garantindo que este seja de qualidade e
préximo a sua residéncia, diminuindo as filas de espera e garantindo que o beneficio seja
recebido apenas por familias que atendam aos critérios do Programa. Tendo como Meta até
2017:
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Descentralizar o atendimento do Cadastro Unico e do Bolsa Familia;

Qualificar e intensificar a Busca Ativa;

Capacitacao dos profissionais;

Comprar uma (01) motocicleta especifica para as atividades do setor; tendo em vista a
necessidade constante de deslocamento para zonas de dificil acesso;

e Realizar capacitacdo e aperfeicoamento semestrais sobre o Programa Bolsa Familia e
Qualidade no atendimento para os funcionarios do setor;

As acles estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNAS e recursos do tesouro Municipal.

3.3.3- Consolidacado da Gestdo Municipal do SUAS

Consolidar a Gestdo do SUAS de acordo com as normativas da Politica de Assisténcia
Social, implantar a gestdo do trabalho e divulgar para a sociedade civil as ac¢des realizadas.
De modo a Fortalecer a Gestdo Municipal do SUAS através de uma melhor sistematizacéo
das ac¢les, bem como da participacdo efetiva dos trabalhadores da Assisténcia Social e da
populacéo. Apresentando como meta até 2017:

e Aumentar a equipe de gestdo do SUAS para melhorar 0 acompanhamento dos servicos,

bem como para sistematizar as acdes realizadas;

Executar as acdes da Gestéo do Trabalho;

Realizar Féruns de Assisténcia Social para avaliacdo da gestéo da politica no municipio;

Divulgar as a¢fes da Gestdo Municipal do SUAS junto aos meios de comunicagéo local

Criar uma Comisséo de Planejamento da Secretaria de Assisténcia Social

Contratar profissional de nivel médio exclusivo para as a¢fes burocraticas da Gestao do

SUAS;

e Implantar as acbes da Gestdo do Trabalho para identificar as potencialidades dos
trabalhadores do SUAS Municipal a fim de utiliza-las para a melhoria dos servigos, bem
como para a satisfacdo dos trabalhadores e o monitoramento do desempenho dos
mesmos;

e Mobilizar a sociedade civil para a participacdo de Foruns anuais para a avaliagdo da
gestdo da Politica de Assisténcia Social do Municipio;

e Mobilizar os trabalhadores do SUAS para a criagdo de uma Comisséo de Planejamento da
Secretaria de Assisténcia Social a fim de subsidiar a elaboracdo dos planejamentos
internos do 6rgdo. Tal comissdo sera escolhida anualmente através de um Forum dos
Trabalhadores do SUAS Municipal.

As acdes estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNAS e recursos do tesouro Municipal.

3.3.4- Aprimoramento das ac6es do CMAS

Aprimorar as agdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, para melhoria nas
atividades do CMAS com ampliacdo e qualificacdo das acdes. Tendo como metas até 2017:

e Equipar o CMAS com material permanente para a realizacdo satisfatéria das atividades,
CMAS tais como: computadores, maquinas digitais, armarios, birés, mesas para
computador e condicionador de ar;

e Implantar Casa dos Conselhos (CMAS), com espacos que possibilitem a organizacdo e
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arquivamento dos documentos do Conselho, realizacdo de reunides e escritorio.
e Destinar recursos do tesouro municipal, no percentual de até 3% dos recursos do IGD
SUAS e do IGD Bolsa Familia para manutencéo das atividades do CMAS.

As agles estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNAS e recursos do tesouro Municipal.

3.3.5- Aprimoramento das a¢gdes do Conselho Tutelar

Qualificar as a¢des do Conselho Tutelar e garantir espacgo de acolhida adequado para o
atendimento de criancas, com o fito de garantir os direitos de criancas e adolescentes com a
melhoria das condi¢des de trabalho dos conselheiros tutelares. Tendo como diretrizes até
2017:

e Fornecer material de consumo e expediente para desenvolvimento das atividades do
conselho tutelar;
e Capacitar e aprimorar anual os conselheiros Tutelar.

As acles estratégicas citadas acima serdo custeadas com recursos dos programas
Fundo a Fundo do FNAS e recursos do tesouro Municipal.

3.4— AGRICULTURA

3.4.1- PROGRAMA GARANTIA SAFRA

3.4.1.1- DIRETRIZES ESTRATEGICAS:

O Programa visa como o nome ja diz garantir ao agricultor familiar cobertura em caso
de frustracdo da producdo e é destinado a garantir uma renda até a proxima safra. E uma
acao do PRONAF do Governo Federal juntamente com estados, municipio e agricultor, onde
cada um compde um fundo.
3.4.1.2- JUSTIFICATIVA:

Devido nosso municipio encontrar-se na regido da area de atuacdo da SUDENE,
majoritariamente semiarida, que sofrem perda da safra por seca ou excesso de chuvas.
3.4.1.3- OBJETIVOS:

Garantir aos agricultores e agricultoras familiares cobertura em caso de perdas na safra
de pelo menos 50% da produgéo de milho, feijao, arroz e mandioca.
3.4.1.4- METAS:

e Realizar cadastro de todos os agricultores aptos a inclusdo no Programa, até atingir a cota
de vagas destinadas ao municipio;

e Cadastrar e avaliar todos os cadastros junto com o CM — Conselho Municipal;

e Solicitar ao MDA o0 aumento do numero de vagas destinadas ao municipio, para atender os
agricultores familiares;

¢ Homologar e promover a adeséo de todos os agricultores selecionados.

3.4.1.3-ESTRATEGIAS DE IMPLANTACAO

e Através da comissao municipal do GS, buscar junto as associagbes comunitarias todos os
agricultores e agricultoras familiares que se enquadrem nos critérios do Programa;

¢ Realizar cadastro, avaliar, digitar, homologar e imprimir adesédo de todos os agricultores
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inscritos, junto com o CM,;
e Garantir o aporte do municipio ao fundo do GS bem como incentivar a adesédo do
agricultor.
3.4.1.4- RESULTADOS ESPERADOS
Cadastrar e aderir 100% das vagas destinadas ao municipio, com garantia de
recebimento do seguro em caso de perdas da safra.

3.5- Administracéo

O Setor Administrativo, apesar de ter sofrido uma melhoria substancial do desempenho
municipal, ainda apresenta algumas deficiéncias em suas diversas éareas de atuagéo,
notadamente, no que se refere aos mecanismos de controle do patriménio e da
racionalizag&o do servigo publico.

Com vistas a implementar uma melhoria geral na capacidade de administrar seréo
estabelecidas as seguintes diretrizes:

a) aperfeicoar o processo de modernizacéo e racionalizacdo administrativa, realizando uma
ampla revisdo da estrutura organizacional visando o aprimoramento dos Orgdos Municipais;

b) implantar um sistema de informacdes de recursos humanos, o qual devera fornecer os
subsidios necessarios para instalar no Municipio uma politica efetiva e racional de pessoal;

c) elaborar um programa de racionalizagdo e modernizagdo na area de Administracdo de
Patrimdnio e Material

d) redefinir projetos especiais objetivando a diminuicdo das despesas de custeio da
Prefeitura.

e) implementar a¢des para possibilitar a iluminag&o de vias publicas;

f) implementar agbes para pavimentacdo de vias publicas urbanas e rurais nos povoados
Teteus e Lageiro Branco;

g) criar mecanismos para melhorias habitacionais para a populacado carente do municipio;

3.6- CIDADE URBANIZADA, SANEADA E ILUMINADA.

Contribuir para melhoria dos equipamentos urbanos, protecdo do meio ambiente e para
a melhoria da qualidade de vida da populacdo com a aplicacdo do plano de gestdo de
residuos sélidos e do plano de gestdo de educagdo ambiental e aplicagdo do Plano Diretor.

Construir unidades habitacionais objetivando atender as familias de baixa renda, a fim
de garantir uma habitacdo adequada, sadia, segura acessivel com servicos de instalacdes
basicas.

Dotar o municipio de uma organizacdo urbana e um instrumental regulador capaz de

garantir a mobilidade e a acessibilidade necessaria para que a populacdo tenha acesso ao
trabalho, aos servicos essenciais e ao lazer.

5.7- Financas

A melhoria da capacidade arrecadadora propria da Prefeitura constitui-se em um dos
propésitos principais da Administracdo, no sentido de elevar os recursos a disposicdo do
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erario Municipal, ao tempo em que reduz a dependéncia aos recursos de transferéncias.

Os sistemas de fiscalizacdo ndo cumprem seu papel ao nivel das exigéncias, com
desfalques visiveis nos valores arrecadados, em relacdo ao potencial existente,
principalmente quanto a cobranca do Imposto Sobre Servi¢cos de Qualquer Natureza (ISSQN)
e o0 Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU). Ao lado disso, cabe ressaltar a
falta de exatidao dos dados relativos ao niumero de domicilios, bem como a planta da situacao
dos mesmos, com os respectivos cadastros de proprietarios.

Para reverter esta situacdo negativa, a atual Administracdo adotou as seguintes
diretrizes:

a) Modernizacéo do Sistema de Arrecadacéao Tributaria da Prefeitura;

b) Criar um Banco de Dados com informacfes das variagcBes sobre as quais incidem os
valores do tributo;

c) Montagem de um cadastro imobilidrio para ampliagdo da base de calculo da cobranca do
IPTU;

d) Execugcdo de uma politica orcamentaria dentro de critérios de compatibilizagdo
Receita/Despesa,;

e) Programacdo de gastos em funcdo das necessidades estabelecidas pelos o6rgéaos,
reforcando o sistema de controle financeiro.

6.0 - LEGISLATIVA

A funcdo legislativa, em termos orgamentarios, representa o maior nivel de
agregacdo das acles tipicas da Camara de Vereadores de Assuncdo do Piaui. Nesta
direcdo foram estabelecidos os seguintes programas para 0s exercicios 2014 a 2017.

Desenvolver agbes destinadas ao melhoramento do funcionamento da Cémara
Municipal,

Criar mecanismos para motivar a participacdo popular nas acdes e projetos
desenvolvidos pelo legislativo municipal;

Melhor e implementar a informatizacéo do legislativo municipal.
Manter em funcionamento todas as acoes da Camara de Vereadores de Assuncéo
do Piaui, com recursos para a manutencdo e funcionamento de suas atividades

legislativas e de apoio e incentivo a participagcdo popular, como forma de subsidiar a
sociedade de Assuncéo do Piaui no acompanhamento da aplicacéo dos recursos publicos.

Paco da Prefeitura Municipal de Assuncao do Piaui, em 03 de dezembro de 2013.

Gabriel Mendes Lopes
Prefeito Municipal
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